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0l3,

A Liz e eu, temos o prazer de colocar em
suas maos, nosso relatério de mais uma fase do
nosso ministério em Africa.

Como sabemos que nem toda gente tem
TEMPO ou até mesmo PACIENCIA para ler

longos e extensos relatdrios, resolvemos fazé-lo

bem simples e sintético para que vocé nao

deixe de ser abengoado conosco.

Fizemos este relatério com muita dedicacdo e carinho para os nossos
parceiros, com pelo menos trés objetivos em mente:

e Prestacao de contas — COMO investimos nosso tempo e recursos.
o Celebragao —PELO QUE agradecer a Deus.

o Desafio — QUEM estara conosco na proxima fase.

Este documento contém trés blocos bem simples de informacdes:

-
* O resumo do nosso planejamento estratégico em 2003 ao
sairmos do Brasil de volta para a Africa.

v
N\

* O resumo do que aconteceu nestes 05 anos (2003 a 2008).

e Resumo do nosso planejamento para os proximos 05 anos
incluindo a previsao financeira.

Seus missonarios,

Liz e Miller
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ESTRATEGIAS DO PDA EM 2003

Quando saimos do Brasil para a Africa do Sul em 2003, tinhamos em
nossa bagagem as seguintes estratégias para a implementacdo do PROJETO
DESAFIO AFRICA (PDA):

Desenvolver EQUIPE DE MISSIONARIOS que vivencia os valores de uma
igreja saudavel e se compromete para servir na comunidade-alvo na
implementagdoda visdo

Desenvolver uma EQUIPE DE PARCEIROS DO PROJETO no Brasil e fora
dele para servirem no apoio logistico, cobertura espiritual, emocional e
financeira do projeto.

Desenvolver uma IGREJA LOCAL MODELO DE SAUDE, a luz de Efésios
4.11-16 e Atos 2.42-47, tornando-a referéncia e base operacional de
apoio, capacitagdo e treinamento aos demais obreiros e igrejas da
comunidade-alvo;

Identificar RECURSOS E FERRAMENTAS de desenvolvimento espiritual,
adaptar, contextualizar e disponibiliza-los para os obreiros e igrejas da
comunidade-alvo;

Com o apoio e assessoria do Ministério de Apoio a Pastores e Igrejasda
SEPAL (Servigo de Evangelizagdo Para a América Latina), desenvolver em
cada pais da comunidade-alvo, uma REDE DE PASTOREIO DE PASTORES;

Desenvolver, incentivar e assessorar obreiros da comunidade-alvo na
ELABORAGAO E PRODUCAO DE LITERATURAS AFRICANAS, ferramentas
e recursos especificos de desenvolvimento espiritual;

Com apoio e assessoria da TOPIC (Trainer Of Pastor International
Coalition), desenvolver em cada pais da comunidade-alvo, uma REDE DE
CAPACITADORES E TREINADORES NAO-FORMAIS;
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Desenvolver em cada pais da comunidade-alvo, uma EQUIPE DE
OBREIROS NACIONAIS SAUDAVEIS e comprometidos a servirem como
assessores na multiplicagdo davisdo;
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RELATORIO GERAL 2003 2 2008

Usando as estratégias do PDA, nossa equipe estabeleceu-se em
Johannesburg e avang¢ou na direg¢do do alvo e podemos sumarizar nossas

atividades como segue:

SUMARIO DAS ATIVIDADES
Atividades Quantidade
Paises Alcancados 8
Paises visitados 12
Comunidades alcangadas 40
Nimero de viagens 54
Treinamentos ministrados 63
Cursos Teoldgicos 05
Outras Atividades 154
Pastores/Lideres Alcancados 1511
Outras Pessoas Alcancadas 2865
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‘ CONQUISTAS DO MINISTERIO ACTOS

1. CONSOLIDAGAO ORGANIZACIONAL:

e Legalizagdo do Ministério em Africa do Sul

e Registro como ONG (Organiza¢do N3o-Governamental) em Africa do Sul

e Estacelecimento dos Escritdrios

2. AVANCOS MINISTERIAIS:

e Criacdo do ACTOS Academy (Cursos e Treinamentos)

e Criacdo do ACTOS Productions (Produgdes de Ferramentas)

e Estabelecimento de Parcerias em 05 Comunidades

e Implantagdo de Unidade de Treinamento em Johannesburg

e Criacdo dos websites: ACTOS Ministry e ACTOS Academy Online

3. INVESTIMENTOS:

e Montagem de uma grafica rapida (Impressoras e Copiadoras...)

e Computadores e Moveis de Escritorio

e Veiculo para viagens longas

e Cursos de Teologiada ISOM (Programa em Video)

e Cursos de Teologia do IDE (Programa em Video)

e Compra de Direitos Autorais do Curso Modular de Teologia da SEON

4. EQUIPE:

e Recebimento de trés familias missionarias de longo prazo

e Recebimento de dois missiondrios de curto prazo

e Desenvolvimento de equipe de nacionais
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5. PAISES E COMUNIDADES ALCANGADOS

Mogambique:

12 Dondo

22 Beira

32 Morrumbala

42 Pinda

52 Chimoio

62 Maputo

72 Inhambane

82 Vila Maninga

92 Mtondo
Angola:

1092 Lubango

119 Luanda
Namibia:

122 Okahandja
Malawi:

132 Blantyre
Zimbabwe:

142 Harare

152 Norton

162 Chitungwiza

179 Kariba

182 Gwero

192 Bulawaio

Zambia:
202 Luzaka
212 Qabwe
229 Mansa
232 Samfhya
242 Nchelenge
252 Indola
Swaziland:
262 Imbabane
272 Manzine
South Africa:
282 Newlspruit
292 Polokuane
3092 Potgieiters
3192 Aldays
3292 Thoyandou
332 Louis Trichard
342 Pretoria
352 Johannesburg:
362 Ponfret
372 Mafikeng
382 Xhochonguve
392 Arredores de Pretoria

402 Gyani
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6. MINISTERIO NA IGREJA LOCAL EM LA ROCHELLE

Nestes 5 anos em Africa do Sul, também pastoreamos uma igreja local em
Johannesburg. A ACC (lIgreja Comunitaria ACTOS, como é conhecida na
comunidade), foi fundada por missiondrios da JMM (Junta de MissGes
Mundias), a qual assumimos para implementar os valores e principios de
Igreja Saudavel, servindo como modelo e referéncia. Principais realiza¢des:

e Definicdo e Estabelecimento do Planejamento Estratégico
e Consagracdo de 06 Ministros

e Formagdo da Equipe Pastoral

e Formagdo de 10 Ministérios

e Celebragdo de Casamento e Batismos

e |legalizacdo da Propriedade

e Melhorias do Edificio

e Consolidacdo da frente missionaria em Okhandja

7. PROJETOS CONJUNTOS

Neste tempo, nos dedicamos bastante em trabalho conjunto com outros mi-
nistérios para o desenvolvimento de projetos comuns. Estes foram os princi-
pais:

a. Projeto de Pesquisa (TOPIC) - Projeto que pesquisa num contexto sul-
africano, os seguintes fatores:

a) Necessidades de Treinamentos dos Lideres

b) Recursos de Treinamentos Disponiveis em Africa do Sul

b. Projeto CORE 300 (TOPIC): Projeto que desenvolve uma rede de treina-
dores de lideres em Africa do Sul, considerando:

a) Curriculo Unico
b) Método nao-formal

c) Reconhecimento do Governo de Africa do Sul
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c. POPnet (Rede de Pastoreio de Pastores): Projeto de implantagdo de um
movimento que promova oportunidades para que cada lider e conjuge
recebam cuidados pastorais.

Depois de um darduo processo, finalmente o Pastoreio de Pastores (POP)
esta deslanchando em varios paises. Estas foram as fases:

a) Compartilhamento da visdo
b) Diretores de TOPIC SA concordam em conhecer melhor a visdo

c) Em Setembro 2007, levamos uma comissdo de pastores ao Brasil para
um evento de POP

d) Realizacdo de Clinica do POP em Agosto de 2008, para 120 pastores de
10 paises

e) Reunides de Seguimento para Zimbabwe, Malawi, Zambia, Swaziland e
Africa do Sul em 2008

f) Formacao de varios grupos de POP em cada um destes paises

g) Reunides de Seguimento para Namibia, Mogcambique e Angola em 2009
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Novo Planejamento Estratégico
-2009a 2013 -
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Estratégias Resumidas

ACADEMIA

Provendo oportunidades educacionais para o desenvolvi-
mento de lideres, observando principios da Educa¢do de
Adultos de maneira formal e ndao-formal.

CONSULTORIA AS IGREJAS

Provendo assisténcia para aimplementagdo de valores,
principios e praticas para o crescimento saudavel da
igreja.

TAREFA CONJUNTA

Trabalhando junto com outros Ministérios, Missiondrios,
Agéncias e Networks para o alcangce de alvos comuns.

OTIMIZAGAO DE FERRAMENTAS

Desenvolvendo, adaptando e contextualizando ferramen-
tas relevantes, tais como, manuais, livros, multimedia...
tendo em vista a facilitacdo de processos.

SUPORTE

Provendo apoio e estrutura facilitadora para a exceléncia
das estratégias anteriores.
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Estratégias Detalhadas & Objetivos

A - ACADEMIA

Provendo oportunidades educacionais para o desenvolvimento de lideres,

observando principios da EDUCACAO DE ADULTOS de maneira FORMAL e
NAO-FORMAL. Estas s3o as Iniciativas Educacionais:

UT - Unidade de Treinamentos
(Salas com TV, DVD Player usando programa de Teologia em Video)

Objetivo: Implantar 25 UTs em pelo menos 5 paises, sendo 5 por ano em média,
resultando em pelo menos 500 alunos treinados.

EAD - Educagao a Distancia
(Programa de Teologia em Mddulos)

Objetivo: Treinar pelo menos 150 alunos sendo 30 por ano em média.

EO - Educagao Online
(Via nosso site www.actosministry.net/moodle)

Objetivo: Treinar pelo menos 150 alunos sendo 30 por ano em média.

TE — Treinamento Especificos
(Treinamentos de 12 a 14 horas ministradosno local por nossa equipe)

Objetivo: Realizar pelo menos 25 treinamentos sendo 5 por ano em média
resultando em pelo menos 750 treinados.
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http://www.actosministry.net/moodle)

C — CONSULTORIA AS IGREJAS

Provendo assisténcia para a implementacao de valores, principios e prati-
cas para o crescimento saudavel daigreja.
Objetivo Geral:
Prover assisténcia a pelo menos 20 igrejas em cinco anos sendo media de 04
por ano nos seguintes paises:

1. Mogambique =05 4. South Africa=05
2. Angola =02 5. Cabo Verde =01
3. Zimbabwe =04 6.Zambia=03

ACTOS Community Church:

Dar continuidade ao Planejamento Estratégico ja em andamento desde 2003.
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T-TRABALHANDO JUNTOS

Trabalhando junto com outros Ministérios, Missionarios, Agéncias e

Networks para o alcange de alvos comuns.

POPnet — Pastoreio de Pastores

(Movimento de pastoreio de Pastores aproveitando networks existentes)

Objetivo: Alcancar pelo menos 1000 pastores e cénjuges sendo 200 por ano em

meédia nos seguintes paises:

Africa do Sul 200 (40 a cada ano média)

Zimbabwe 200 (40 a cada ano média)

Zambia 200 (40 a cada ano média)

Namibia 50 (10 a cada ano média)

Malawi 100 (20 a cada ano média)

Suazilandia 50 (10 a cada ano média)

Angola 50 (10 a cada ano média)

1.
2
3
4
5. Mozambique 100 (20 a cada ano média)
6
7
8
9

Botswana 50 (13 a cada ano em média a partir de 2010)

10. Guiné-Bissau 50 (13 a cada ano em média a partir de 2010)

11. Cabo Verde 20 (5 a cada ano em média a partir de 2010)
12. Lesotho 30 (8 a cada ano em média a partir de 2010)
13. S30 Tomé 30 (10 a cada ano em média a partir de 2011)

ACTOS Ministry - Relatério de Atividad es Ministeriais (2003 a2008)
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O — OTIMIZAGAO DE FERRAMENTAS

Desenvolvendo, adaptando e contextualizando ferramentas relevantes,

tais como, manuais, livros, multimedia... tendo em vista a facilitagao de
processos.

Ferramentas Para a Unidade de Treinamentos

Objetivos: Prover ferramentas para as UTs através de:

1. Aquisi¢do do novo curso ISOM em Portugués (DVD) com a Licenga de
reproducao em 2009

Aquisicdo do Curso ISOM em Inglés (DVD) e licenga de reprodugao 2009

Adaptacdo e contextualizacdo dos Manuais ISOM em 2009

Licenga para reprodugdo do curso IDE 2009

Adaptag¢do dos Manuais IDE 2009

ol rwN

Versao em inglés do Curso IDE em 2011

Ferramentas Para a Educagao a Distancia

Objetivo: Adaptar 50 Manuais ACTOS de Teologia sendo pelo menos dois por
més em média.

Ferramentas Para a Educagao Online

Objetivo: Adaptar 50 Manuais ACTOS de Teologia sendo pelo menos dois por
més em média.

Ferramentas para Treinamentos Especificos

Objetivos: Prover ferramentas para os Treinamentos Especificos conforme:

a. Revisdo de 05 Manuais ACTOS de Treinamentos até 2010

b. Revisdo de 06 Manuais Milion Leader Mandate até 2010

c. Producgdo de 05 Novos manuais, um por ano.
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Tradugao de Livros

Objetivos: Prover traducdo de livros e ferramentas para o Inglés como segue:

a. Lider que Brilha: Tradugdo em 2009
b. Casamentos que se Fortalecem: Tradug¢do em 2010
c. Equipe Pastoral: Traducdoem 2011

d. Equipes de alto Rendimento: Traducdo em 2012

ACTOS Produgodes

Objetivos: Publicacdo de livros e ferramentas como segue:

a. Livros de David Kornfield: Um porano

b. Série: Sua Vida na Eternidade (J. Miiller): Em 2010

c. lgreja Saudavel: Esperanga dos Povos!: Em 2011

d. Serie: Desenvolvendo Ministros na Casa de Deus (Discipulado): Em 2012

e. Serie: Batalha Espiritual: Em 2013

Curriculo ACTOS 333

(Curriculo Integral de Desenvolvimento de Ministros para Igrejas)

Objetivos: Desenvolver Curriculo como segue:

a. Desenhar ACTOS 333 até no maximo 2010

b. Desenvolver os materiais para o ACTOS 333 até 2013
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S — SUPORTE

Provendo apoio e estrutura facilitadora para a exceléncia das estratégias
anteriores.

Objetivos 1: Desenvolver e estabelecer rotinas e procedimentos minimos de
exceléncia nas seguintes areas até Junho de 2009:

1. Administracdo: Até Abril 2009

2. Comunicagdo: Até Maio 2009

3. Gréfica: Até Junho 2009

Objetivos 2: Definir equipe de coordenacdo de cada area acima até Outubro
de 2009.

Estes sao nossos sonhos para os préoximos cinco anos!
Sdo audaciosos, mas nao impossiveis!

Estamos concientes que serd necessario muito trabalho e grandes somas de
recursos financeiros.

Deus é e sempre sera a fonte de todo recurso, e mesmo Ele podendo todas
as coisas, GENTE de carne e 0sso é o que ele procura para seus parceiros de
sonhos.

A seguir apresentamos uma previsdo dos recursos financeiros que serao
necessarios para a concretizacdo destes sonhos e temos expectativas que
Deus tocara seu coracdo para continuar ou se tornar um desses canais.
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ORCAMENTOS PARA 2009

ORCAMENTO ACTOS

DESPESAS FIXAS MENSAIS:
ESCRITORIO: Raids Resais Délires Parceiro
1. Secretiria 3.000.00 638.67 295.86
2. Telefone/Internet 1500.00 31934 14793
3. Photocopias 20000 42.58 19.72
4. Suprimentos 300.00 63.87 29.59
5. Copiadora Leasing 1500.00 31934 14793
6. Correios 300.00 63.87 2959
7. Agua/lLuz/Esgoto 250.00 53.22 24.66
8. Manutencdo Predial 200.00 4258 19.72
9. Seguranca 200.00 42.58 1972
10. Seguros 600.00 12773 59.17
11. Informéatica 500.00 10645 49.31
12. Despesas Bancarias 150.00 31.93 14.79
MINISTERIAIS:

13. \S/LT%Z:Z §|”l‘1‘f£§3§,80, 100000 | 21289 98.62
14. mi:?i:uf _:)%SOF,’SO'IS)GS 425000 | 90478| 41914
1> ?f;rgﬁg%ﬁ;’;e;)cum 130000 27676 | 12821
16. -Il\'/lrzr:::]lz:teos 500.00 10645 4931
17. Tradugdes 1000.00 21289 98.62
18. Manutengdo Website 500.00 10645 49.31
TOTAL DESPESAS 17 250.00 3672.35 1701.20
MENSAIS
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INVESTIMENTOS ATE 2013

EQUIPAMENTOS: Rai ds Resais Délires Parceiro
1. Guilhotina Elétrica 12 000.00 255468 1183.44
2. Duplicador de DVDs 10 000.00 212890 986.20
3. Encadernadora Hetrica 3500.00 74512 345.17
4. Plastificadora 1000.00 21289 98.62
5. Grampeadora 5000.00 1064.45 493.10
6. Dobradeira deBooklets 5000.00 1064.45 493.10
7. Computador 10 000.00 2128.90 986.20
8. 25DVD Players 7 500.00 1596.68 73965
9. 25TVs 50000.00 10 644.50 4931.00

OUTROS:

10. Programas de Teologia

em Videos (Port eIng) 42 000.00 894138 414204

11. Softwares 10 000.00 212890 986.20
12. Armérios/Estantes 5000.00 1064.45 493.10
13. Troca de Veiculo 150 000.00 31 933.50 14 793.00
TOTAL

INVESTIMENTOS 311 000.00 66 208.79 30670.82
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‘ ORCAMENTO FAMILIAR

DESPESAS FIXAS MENSAIS
3 3 > Parceiro

Rands Reais Ddlares
1. Moradia 5500.00 117090 54241
2. Manutengdo Predial 1500.00 31934 14793
3 E'Leic::ddade’ Agua, esgoto | oho00 | 12773 59.17 Xox
4. Alimentagdo & Higiene 3500.00 74512 34517
5. Telefone 400.00 85.16 39.45 Xxx
6. Seguro (Carro e Moveis) 400.00 85.16 39.45 XXX
7. Combustivel 1500.00 319.34 14793
8. Manutengdo de Carro 500.00 10645 4931
9. TV/licenca 250.00 53.22 24.66
10. Satde/cuidados pessoais 3000.00 638.67 295.86
11. Vestuario 250.00 53.22 24.66
12. Férias/lazer 700.00 149,02 69.03
= Z:;')S 2 el 2 125000 | 26611 | 12328
14. Estudos 1500.00 31934 14793
15. Fundo de Emergéncia 1000.00 21289 9862
16. Seguranca Predial 300.00 63.87 2959
TOTAL DESPESAS 22150.00 | 4715.51 2184.43
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INVESTIMENTOS PARA 2009
$ $ $

Rands Reais Ddlares

1. Moveis e utensilios

e 23 000.00 4 896.47 2 268.26
domésticos

2. Melhoria ePintura da
casa

30000.00 6386.70 2958.60

3. Troca do Carro 80 000.00 17 031.20 7 889.60

TOTAL DE

INVESTIMENTOS 133 000.00 | 28314.37 | 13 116.46

TOTAIS GERAIS

ORCAMENTOS RAND I REAL I DOLAR

Ministerial Mensal 1552.50
Total Mensall 39400.00 7 880.00 3 546.00

Investimento Ministerial | 27 990.00
Investimento Pessoal | 11 970.00
Total Investimentol 444 000.00 88 800.00 39 960.00

Total de PARCEIROS MENSAIS que ja temos: 3 183.16 Reais.
Ainda faltam: 4 700.00 Reais mensais
Total de PARCEIRQOS para INVESTIMENTOS: (Ainda ndo temos nenhum)

Data de CotagGes para conversodes: 09 de Novembro de 2008.
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Querido irm ao,

n3o negamos qué mesmo com poucos recursos, vimos Deus

fazer bastante coisas ate aqui.

Porém, 50mos transparentes pm dizer gue apesar do nosso

ministério ter tido um desempenho excelente nestes anos,
poderia ter sido melhor.

FALHADO muito em ndo investir tempo e

padmitimos ter
am nossos stuals parceiros, pelo que pedimos

relacmnamenm C
perdao.

Estavamos tao imersos na implantagao do projeto que, tinhamas
que gscolher entre qvancar com o que tinhamos ou parar para
compartilhar necessidades. A escolha Que fizemos Nao foi ruim,

mas poderia ser melhor.

Hoje estd claro para nas gue 5€ quizermos avancar com
exceléncia € atender 2 pnorme necessidade AFRICANA
(LIDERANGA SAUDAVEL], precisaremos melhorar  NOSSO
pl.,-mEjamenm FIN.ANCEIRO em muito.

E contando com os PﬂHCEIRUS ATUAIS,

além de contin
muitos outros

precisaremos intendonalmente conseguir
parceiros financelros.

ATE AQUI, nao dra nosso costume falarmos em dinheiro, porem,
concluimos Que ERRAMOS muito ao longo destes anos nao
falando disto.

poderfamos ter feito muito mMais, nao fosse @ grande falta de

recursos que gnfrentamos todos estes anos.

ACTOS Ministry - Ori
y - Relatdrio de Atividad es Ministeriais (2003
a2008)
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Poristo...

... 851amos comunicando claramente e solicitando gue se vocé,
sua empresa ou sua igreja esteja procurando por uma
oportunidade para fazer diferenca em Africa, que possa
considerar o Ministério ACTOS como Opc¢do para ser o canal desta

diferenca.

Vocé pode considerar trés modalidades de contrubuicao:

Compromisso Mensal: Esta modalidade & a mais praticada
por todos, porém, é também a mais falha de todas. Infelizmente,
ha pessoas que acabam por ndo manter a regularidade dos
depdsitos e ao enfrentarem alguma crise financeira, o primeiro a
ser cortado da lista é o missiondrio, e as vezes sem aviso prévio.
Isto atrapalha e comprometetodo o orcamento do ministério,

Esta modalidade mensal seria ideal, se as pessoas mantivessemn o
compromisso em dia,

Compromisso Trimestral: £ adequada para pessoas que nio
posuem muita facilidade ou tempo para irem ao banco. Elas
ajuntam por trés meses o valor que fariam mensal e depositam o
total, fazendo isto apenas quatro vezes ao ano.

Compromiso Anual: Para pessoas que além de nio terem
tempo para depdsitos mensais, dispde de condicdes financeiras o
suficiente para fazerem de uma sé vez.

5e vocé quer fazer parte destes sonhos conosco, favor preencher
a ficha da préxima pagina e enviar para o endereco ali escrito.
Vocé ndo precisa esperar nosso retorno para comecar a

contrubuir.
Preencha seu endereco bem nitido para que possamos te enviar

nossas noticias.

Familia Miller
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ESTE E O MEU COMPROMISSO DE FE COM O MINISTERIO DO CASAL MULLER:

O Mensal: RS

,00

O Trimestral: RS

00

O Oferta Unica: RS

[ 5 Anos

04 Anos

[ 3 Anos

2 Anos 01 Ano

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA

CONTA NO BRASIL

Postal: P.O. Box 166 - Rosettenville 2130 — Johannesburg — RSA Banco: Bradesco

Phones/Fax: +27 11 902.7082

E-mails: muller@actosministry.net - lizmuller@actosministry.net

Nome: Josenildo M iller Silva
C. Poupanca: 0123440-4 Saving Acc: 9111531896

Website: www.actosministry.net

Agéncia: 0286-0

Bank: ABSA

Agency: The Glen

CONTA EM AFRICA DO SUL

Name: Josenildo Muller Silva

R o maii o irarrctes motim psaries prmareas | 6o, 13005 306 = 1 2metlonwilie 1530 < Jommnrent g < Gon A e
FORMULARIO DE COMPROMISSO
VALOR O Mensal: RS ,00 O Trimestral: RS 00 | OOferta Unica: RS 00
TEMPO O 5 Anos O 4 Anos O 3 Anos O 2 Anos 01 Ano

MEUS DADOS PESSOAIS:

Nome Completo (pessoa, igreja ou empresa):

Enderego de Correspondéncia:

Codigo Postal:

E-mail:

Telefone:

Celular:

Data de Nascimento: / /

Sexoo MO FO | (

) Além da minha parceria financeira, o que ainda posso fazer para ajudar o ministério?



mailto:muller@actosministry.net
mailto:lizmuller@actosministry.net
http://www.actosministry.net/
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P. 0. Box 166 — Rosettenville 2130
Johannesburg —South Africa
Telefone: +27 11 902 7082
E-mail: info@actosministry.net
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